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Orden del dia

Tlgmpo Actividad
estimado
 Presentacion y bienvenida. Enlace de la Instancia Ejecutora de la
Contraloria Social para media superior
2 min.  Orden del dia y dinamica (exposicion, atencion de dudas y registro
de personas candidatas para integrar el Comité de Contraloria Social
—CCS-).
1 min.  Objetivos de la reunion.
50 min. | Exposicion (PRODEP, Contraloria Social, Comité de Contraloria Social,

Integracion del CCS, Funciones).

15 min. « Atencion de dudas.

 Procedimiento para la conformacion de los Comités de Contraloria
Social (CCS) -Formulario “Registro al Comité de Contraloria Social del

1> Diplomado...”
« Eleccion de la persona coordinadora del CCS
2 min.  Sintesis
5 min. « Acciones a seguir para la segunda parte de la reunidn virtual con el

CCS (Capacitacion).
3 min. « Cierre de la primera parte de la reunidn virtual.
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Objetivos

1. Informar sobre las acciones de Contraloria Social del Programa

para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), para el Tipo
Medio Superior, gue se instrumentaran para el gjercicio fiscal 2023.

2. Alentar la participacion del personal beneficiario para la
constitucion del Comité de Contraloria Social para el dispositivo

formativo perteneciente a este Programa; asi como la eleccion de
la persona coordinadora del comité.
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Consideraciones de participacion

d Mantener sus microfonos apagados, activarlos al momento
de su participacion.

A Las participaciones pueden ser mediante el chat o a través
del micréfono cuando levante la manoy se le dé la palabra.
)

d Pueden mantener sus cadmaras encendidas y si presentan
problemas de conectividad apagarlas.

d Al participar mencionar su nombre, entidad y subsistema.
O Ser breves y concretos en sus participaciones.

d Hacer comentarios respetuosos y relacionados con el tema
en cuestion.

O Las dudas se atenderan al finalizar la presentacion.

d La sesion se grabard para efectos de evidencia de esta
actividad.
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PRODEP

El Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP), para el tipo medio superior, es un programa
de desarrollo social, a través del cual el gobierno federal
destina recursos para la ejecucidén de proyectos de las
INnstituciones educativas.

Objetivo

“Fortalecer, a través de programas de formacion,
actualizacion y capacitacion, el perfil nhecesario para el
desempeno del personal docente, técnhico docente y con
funciones de direccion o supervision de las instituciones
publicas de educacion, centrandose en [la mejora
0 continua de las maestras y los maestros para fortalecer
el aprendizaje de los educandos, propiciando Ila
excelencia de la educacion.”
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PRODEP

Procedimiento para ser beneficiario -
eneficio que otorga

el PRODEP es a traveés
de un subsidio*, en el

que el personal

/\ educativo que cumple

con los requisitos

S . .. establecidos por la

(. partici @Rl SEMS-COSFAC,  accede,
- Participante g ‘ - Participante :

de acuerdo al cupo, a un

. Autoridad servicio de formacion,

educativa actualizacion y

capacitaciéon, impartido

' Registro S B por alguna Instancia

Formadora que participo
y fue seleccionada
mediante convocatoria .

& EDUCACION &
Convocatoria
@ INSTANCIAS
FOPMADORAS ?2n2*

\ =1
\\ -

http://registro.desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/

*apoyo econdmico que se da en especie, en este caso a traves de un servicio



http://registro.desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/
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PRODEP

Programa para el Desarrollo Profesional Docente. Participar es un
derecho, es

Como programa federal de desarrollo social, y libre y es

conforme a lo establecido en |la Ley General de :
voluntario

Desarrollo Social, debe considerar una Contraloria
Social |a cual constituye una practica de
transparencia y de rendicion de cuentas.

Las actividades de Contraloria Social precisan la
participacion voluntaria, organizada y
comprometida de la poblacion beneficiaria, a través
de los Comites de Contraloria Social que vana: | ecqnoc

> Vigil
> Supervi
> Detectar irregular




EDUCACION
Contraloria Social

El gobierno federal Contralores Transformdé en un Se establece la Ley General de
operaba programas sociales (miembros instrumento para Desarrollo Social donde se
sociales y del campo, a| |de la ciudadania)| |recibir quejas y reconoce a la Contraloria Social
los cuales les para evitar desvios y denuncias de |Ia como el mecanismo para verificar
entregaban varios vigilar la entrega de ciudadania, a travées el cumplimiento de metas y la
elementos (apoyos apoyos. de un buzodn. correcta aplicacion de los

econdmicos,
herramientas,
productos, etc.).

Denunciar
irregularidades

recursos publicos que se asignan
a los programas de desarrollo
social.

Habia varios

intermediarios. o\ ) Comités de Contraloria Social
0> CONTRALORIA

ORIENTAR LA ACCION DEL GOBIERNO SOBRE EL MAL DESEMPENO DEL RECURSO PUBLICO
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Ley General de Desarrollo Social

Articulo 69

Se reconoce a la Contraloria Social como “el
mecanismo de las personas beneficiarias, para
que, de manera organizada, verifiquen el
cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados
a los programas de desarrollo social.

Articulo 70

“..El Gobierno Federal impulsara la Contraloria
CONGRESO DE LA UNION Social y le facilitara el acceso a la informacion

Paracelso necesaria para el cumplimiento de sus
funciones...”
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b CONTRALORIA
- « Promover la transparencia y la rendicion de
y cuentas en el ambito educativo.

« Fomentar |a colaboracion del personal

. docente de educacidon media superior, que

Importanma participa en el Programa para el Desarrollo

Profesional Docente (PRODEP), en aspectos

vinculados con l|la eficiente aplicacion de los

recursos asignados, asi como el cumplimiento
de sus objetivos.

« Ofrecer certeza de que cada uno de los
recursos son aplicados en cada uno de los
apoyos para los que fueron destinados.




EDUCACION

« Secretaria de la Funcién Publica (SFP). A cargo de la
regulacion, promocion y seguimiento de las acciones de
contraloria social de los programas federales de desarrollo
social.

1 )
% CONTRALORIA
a

o

Pa rticipan . :jnstancia Nor.mativa (IN). Tiene a Su cargo el programa de

esarrollo social y es responsable directa de la promocion de

la contraloria social. Para el PRODEP del tipo medio superior,

sera la Coordinacion Sectorial de Fortalecimiento Académico

... (COSFAC) de la SEMS, especificamente la Direccion de

Personal beneficiario Formacion, Actualizacién y Capacitacion de Maestras vy
Del PRODERP, a través de los Maestros.

Comités de Contraloria Social

: « Instancia Ejecutora (IE). Es a la que se le otorga la
SOoN gqulenes operan €

responsabilidad de operar el programa de desarrollo social.

implementan las acciones de En este caso serd la Subdireccion de Implementacion de
vigilancia y reportan Programas de Actualizacion y Capacitacion Docente, que
irregularidades ante las depende de la Direccidon de Programas de Formacion,
Actualizacidon y Capacitacion de Maestras y Maestros de la

dependencias
correspondientes.

COSFAC.
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Documentos
normativos

GUIiA OPERATIVA DE
CONTRALORIA SOCIAL

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP), PARA EL
TIPO MEDIO SUPERIOR S247
EJERCICIO FISCAL 2023
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Esquema de Contraloria Social: Documento rector que
establece la estrategia conforme a la cual se realizaran
las actividades de promocion de contraloria social, de
acuerdo a las caracteristicas de cada programa federal de
desarrollo social.

Guia Operativa: Documento basado en el esquema en el
que se detallan los procedimientos de promocion,
operacion y seguimiento de la contraloria social del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) para el tipo medio superior.

PATCS: Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social
elaborado por la Instancia Normativa, en el que se
establecen las actividades, los responsables, las metas, la
unidad de medida y el calendario de ejecucion para
promover la contraloria social.
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Procedimiento para @ EDUCACION
integrar los Comités
de Contraloria Social

(CCS) Instancia Ejecutora, difunde y promueve la integracion del
Comité de Contraloria Social por cada dispositivo formativo 2023,
gue por sus caracteristicas académicas tenga un periodo de

imparticion mas amplio y se le asigne mayor presupuesto.

Aspectos a considerar:

El numero de integrantes a conformar el Comité de
Contraloria Social sera “abierto”; pero priorizara el mismo
numero de mujeres y hombres.

Nombrar a una persona Coordinadora del Comité de
Contraloria Social, cuya funcion principal sera Ila
organizacion de las actividades que llevara a cabo el
Comité, asi como el establecimiento de la comunicacion y
los acuerdos con la Instancia Ejecutora para todo lo
relacionado con la operacion de la Contraloria Social.

Se utilizaran los formatos disehados por la Instancia Normativa
para establecer la Constitucion del Comité (Anexo 1), ademas de
otros.
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Comité de
Contraloria Social Organizacion social conformada por el personal

beneficiario del PRODEP que llevaran a cabo el

seguimiento, supervision y vigilancia de la
ejecucion del programa.

Personal beneficiario

del PRODEP 4
La constitucion de un
A d A qgueda formalizada al firmar el
- R . o 2 I
- A “Acta de Constitucion del Comité de
N Contraloria Social”
g (Escrito Libre)

De acuerdo a lo establecido en los documentos normativos de Contraloria Social
del programa y de conformidad con los Lineamientos de Contraloria Social, se

realizard la integracion de un Comité de Contraloria Social por cada dispositivo
formativo que tenga un periodo de imparticion mas amplio, asi como un mayor

presupuesto.
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COm Ite d? . Funciones:
Contraloria Social o ——

« Se difunda la informacidon de forma suficiente, veraz y
oportuna sobre la operacion del Programa (PRODEP media
superior).

 Lasy los beneficiarios cumplan con los requisitos para tener
ese caracter.

« Se cumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de
los servicios.

 El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de
lucro u otros distintos al objeto de éste.

« El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre
mujeres y hombres.

« El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o
servicios sea oportuno, transparente y con apego a lo
establecido en las reglas de operacion.

« Exista documentacidon comprobatoria del ejercicio de los
recursos publicos y de la entrega de apoyos y/o servicios.

 Las autoridades competentes den atencion a las quejas y
denuncias relacionadas con el programa.
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Comité de
Contraloria Social Compromisos:

« Constar por escrito que la constitucion del Comité fue
por decision propia y libre de cada persona beneficiaria.

« Sesionar en los tiempos establecidos por el propio
Comité.

« Participar en las capacitaciones, reuniones y asesorias
gue se les convoque.

« Representar la opinion general de las personas
beneficiarias del Programa.

« Orientar a la poblacion beneficiada sobre cémo
presentar quejas y denuncias.

« Recibir y canalizar las quejas y denuncias, conforme a los
mMmecanismos establecidos.
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Dudas
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Conformacion del Comité de
Contraloria Social

= El Programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos

Anexo 1. Acta de Constitucion del Comité de

Contraloria Social / Escrito Libre

Nombre del Programa federal (en este caso PRODEP, para el tipo medio
superior)

Ejercicio Fiscal respectivo (2023)

Fecha de constitucion

Domicilio donde se constituye el Comité de Contraloria Social

Nombre del Comité de Contraloria Social. Debe componerse del nombre del
Programa, la palabra COMITE, referenciar parte de la denominacion del
dispositivo formativo y el ejercicio fiscal respectivo, quedando, por ejemplo:
“PRODEPMS_COMITE_LENGUA_COMUNICACION_2023"

Clave de registro (este dato lo genera el sistema hasta que se registre el
Comité)

Apoyo, obra o servicio

Objetivo general

Domicilio (calle, numero, colonia, cédigo postal, localidad, municipio y Estado)
Monto de la obra, apoyo o servicio / Duracién

Los mecanismos e instrumentacion que utilizard para el ejercicio de sus
actividades

Documentacion que acredita la calidad de beneficiario (CURP)

Integrantes del Comité de Contraloria Social: nombre completo, sexo, edad,
cargo, CURP, correo electréonico, numero telefénico, domicilio(calle, numero,
colonia, CPy firma)

Nombre y cargo del servidor publico que emite la constancia de registro.

ANEXO1

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)

PARA EL TIPO MEDIO SUPERIOR S247
EJERCICIO FISCAL 2023

ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Domicilio donde se constituye el Comité:

Nombre del Comité de Contraloria Social

1) DATOS DE LA OBRA, APOYOS O SERVICIO DEL PROGRAMA

Apoyo, obra o servicio:

Objetive General:

Domicilio: {calle, nimero,
colonia, Cédigo postal)

Localidad:

3) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Municipic:

Estado:

Monto de Ila obra, apoyo o

Duracién de la obra, apoyo
o servicio

2) FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Funciones:
Solicitar Informacicn necesaria para el buen desempeno de sus funciones.

Vigilar que:

Se difunda informacion suficients, veraz y oportuna scbre la operacion

Programa.

= Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter
= Secumpla con los periodos de gjecucidn de la entrega de los apoyos yio servic Fi

al ohjeto del Programa.

= ElPrograma no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

= El gjercicio de los recursos pdblicos para los apoyos y/o servicios sea opartuna
transparentes y con apego a lo establecido en las reglas de operacion.

= Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la
entrega de apoyos y/o servicios.

= Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias relacionadas
con el programa.

Compromisos:

= Constar por escrito gue |a constitucion del Comité fue por decision propia y libre
de cada persona beneficiaria.

= Sesianar en los tiempos establecidos per el propio Comité

= Participar en |as capacitaciones, reuniones y asesorias que se les convoque.

= Depresentar la opinion general de las persanas beneficiarias del Programa

= Orientar a la poblacion beneficiada sobre como presentar quejas y denuncias,

= Recibir ¥ canalizar las quejas y denuncias, conforme a los mecanismos
establecidos

Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades:

(describir los mecanismos & instrumentos que utilizara para el gjercicio de sus
actividades)

Documentacion que acredita la calidad de Beneficiario:

* LaInstancia Ejecutora verificard, a través de la CURP del personal docente,
que éste cubre los requisitos para ser personal beneficiario de la accion
formativa del Comité correspondients; esto mediante el sistema de
registro de la Oferta Formativa 2023 EMS.

De conformidad a la eleccidn de beneficiariosfas el Comité de Contraloria Social estard
integrado por

Cargo del integrante:

CURP:

‘Correo Electronico:

Teléfono (Incluir lada)
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Conformacion del Comité de
Contraloria Social

ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL SOLICITA SU REGISTRO
ANTE EL PROGRAMA

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones de

Anexo 1. Acta de Constitucién contraloria social durante la vigencia del gjercicio 2023, para lo cual utilizaremos los

. - Instrumentos proporcionados por el Programa, por lo que solicitamos el registro oficial

del .Comlte C.Ie antralorla del Comite en el Sistema Informatico de Contraloria Social de |la Secretaria de la Funcion
Social / Escrito Libre Publica y asumimos el presente documento como escrito libre para solicitar el registro.

Aviso de privacidad Integral -COSFAC- Subsecretaria de Educacién Media Superior:
http://cosdac sems gob.mx/web/AVISOS-DE-PRIVACIDAD/febrero-

2021/ AvisoPrivaclNTEGRALSIstemalntegraldeAdministraciondePersonaldelaSecretariad
eEducacionPublica.pdf.

Maota: Remitir (por medios electronicos) el presente formato debidamente llenado a la persona enlace de |z
Instancia Ejecutora para su captura en el 5IC5. La persona enlace, expedird una constancia de registro del
Comitg, la cual les sera entregada viz electronica.
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".4» S o C I A L Supervisar y vigilar

voluntariamente el
L desarrollo de los
Programas Publicos

Vv

, Detectar
Comités (poblacidn irregularidades, dar
beneficiaria) seguimiento de quejas
y denuncias

PRODEP

Quejas al PRODEP
- media superior —
Ejercicio de > Instancia Normativa,
transparencia y de Contraloria Instancia Ejecutora-,
rendicidon de Social Organo Interno de
cuentas Control de la
4 Secretaria, Secretaria
\de la Funcidon Publica

Ley General de Desarrollo Social
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Formulario para

+ Identificar a los candidatos que se postulen.

*« T minuto para exponer sus motivos para postularse.
 Eleccion del Comité, a través de formulario en linea.

«  Nombramiento del elegido por el Comité.
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Procedimiento
para integrar los
CCS
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Capacitacion del CCS

¢ Cémo vigilar los servicios que se
otorgan a través del PRODEP para
el tipo medio superior?

coin e e \
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Acciones a seguir

Segunda parte de la reunién virtual
» Capacitacion del CCS.

» Llenado, firmado y enviado el Anexo 1.

Considerar que esto es un proceso que realizamos de manera
responsable por lo que les pedimos que se comprometan a
| realizar conscientemente las acciones de Contraloria Social una
vez que se ha conformado el Comité de Contraloria Social (CCS)
del cual forma parte.
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SEMS - COSFAC
Equipo de Contraloria Social

Agradecemos su participacion
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